
IT-Techniker/-in (Techniker/in - Informatik 
(Netzwerktechnologie) Sozialversicherungspflichtige Beschäftigung  
Einsatzbereich  

Produktion, Fertigung  
Stellenbeschreibung  

Wir suchen für unseren Kunden, ein mittelständisches Unternehmen im Bergischen Raum, eine/n IT-
Techniker /in Netzwerktechnologie. 
 
Ihre Aufgaben: 
• Zentralisierung der Netzwerktechnologie 
• Ausbau des zentralen Rechenzentrums 
• Ausbau der IT-Dienstleistungen / Services innerhalb des Unternehmens 
• Mitarbeit in Projekten  
 
Ihre Qualifikation: 
• Abgeschlossenes (informations-) technisches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung 
• Berufserfahrung als Netzwerktechniker und/oder Systemadministrator 
• Netzwerktechnologie auf Basis TCP/IP 
• Erfahrungen im LAN/WAN inkl. VLAN-Technologie 
• Gute Kenntnisse im Bereich VPN und Wireless 
• Gute Englischkenntnisse 
• Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 
Diese Stelle ist unbefristet zu besetzen. 
Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, dann freuen wir uns auf Ihren Anruf. Sie können sich auch 
gerne persönlich bei uns vorstellen, Mo - Do von 09:00 - 16:00 Uhr.  
Ausübungsorte  

Wuppertal, Düsseldorf, Hilden, Solingen, Nordrhein-Westfalen, Deutschland 
Rahmenkonditionen  

Unbefristet; Arbeitszeiten: Vollzeit; Vergütungsangebot: nach Qualifikation  
Informationen zum Arbeitgeber  

Betriebsgröße: zwischen 6 und 50 
Branche: Befristete Überlassung von Arbeitskräften  
Bildungsabschluss  

Fachhochschule (oder Vergleichbares)  
Mobilität  

Reisebereitschaft: nicht erforderlich  
Frühester Eintrittstermin      
ab sofort      
Kenntnisse und Fertigkeiten  

Netzwerktechnik LAN (lokale Netzwerke): gut   Netzwerktechnik TCP/IP: gut  
WLAN (Wireless Local Area Network): gut     
Eigenschaften  

Auffassungsvermögen: gut   Einsatzbereitschaft: gut  
Selbstständige Arbeitsweise: gut   Verantwortungsbewusstsein: gut  
Zielstrebigkeit: gut     

GEWÜNSCHTE ART DER KONTAKTAUFNAHME  

Folgende Bewerbungsarten sind möglich  
Per E-Mail, persönliche Vorstellung, schriftliche Bewerbung, per Telefon  
Gewünschte Anlagen zur Bewerbung  

Lebenslauf, Zeugnisse  
Bewerbung ab    E-Mail: info@innovativpersonal.de  
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