
Zerspanungsmechaniker/in  
 
Sozialversicherungspflichtige Beschäftigung  
 
Einsatzbereich  

Produktion, Fertigung  
Stellenbeschreibung  

Wir suchen für unseren Kunden in Solingen, Remscheid, Hückeswagen und Umgebung einen/eine 
Zerspanungsmechaniker/in in Fachrichtung Dreh- oder Frästechnik.  
Das Programmieren brauchen Sie nicht zu beherrschen sondern müssen es nur optimieren können.  
Sie sollten eine abgeschlossene Berufsausbildung in einer der Metallbereiche, wie z. B. 
Zerspanungsmechaniker/in, CNC- Dreher/in, CNC- Fräser/in, Werkzeugmacher/in haben.  
Es ist ein 3- Schicht- Betrieb, bitte bringen Sie daher Schichtbereitschaft mit.  
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie gerne eine Festeinstellung haben möchten, dann freuen wir 
uns auf Ihren Anruf. Wir bezahlen Übertarif und Fahrgeld.  
Ausübungsorte  

Solingen, Remscheid, Wuppertal, Hückeswagen, Hilden (Nordrhein-Westfalen, Deutschland) 
Rahmenkonditionen  

Unbefristet; Arbeitszeiten: Vollzeit; 40 Stunden pro Woche 3 - Schicht; Vergütungsangebot: übertariflich + 
Fahrgeld  
Informationen zum Arbeitgeber  

Betriebsgröße: zwischen 6 und 50 
Branche: Befristete Überlassung von Arbeitskräften  
       
Bildungsabschluss  

nicht relevant  
Schulart, Fachrichtung  

- Hauptschule / Werkrealschule  
Mobilität  

Reisebereitschaft: nicht erforderlich  
Frühester Eintrittstermin       
ab sofort       
Berufs- / Ausbildungsbezeichnung  

Werkzeugmechaniker/in; Zerspanungsmechaniker/in  
Kenntnisse und Fertigkeiten  

Feinwerktechnik: vorhanden    Maschinenführung, Anlagenführung, -bedienung: 
vorhanden  

Messen, Prüfen (Metalltechnik): vorhanden    Schleifscheibenherrichten: vorhanden  
Werkzeugmaschinentechnik: vorhanden    Zerspanungstechnik: vorhanden  
Eigenschaften  

Anpassungsfähigkeit: gut    Auffassungsvermögen: gut  
Denkvermögen: gut    Einfühlungsvermögen: gut  
Einsatzbereitschaft: gut    Erscheinungsbild: gut  
Flexibilität: gut    Pünktlichkeit: gut  
Selbstständige Arbeitsweise: gut    Sorgfalt: gut  
Sprachliche Ausdrucksfähigkeit: gut    Teamfähigkeit: gut  
Umgangsformen: gut    Verantwortungsbewusstsein: gut  
Zielstrebigkeit: gut    Zuverlässigkeit: gut  
       

GEWÜNSCHTE ART DER KONTAKTAUFNAHME  

 
Folgende Bewerbungsarten sind möglich  



Per E-Mail, über den Internetauftritt des Arbeitgebers, persönliche Vorstellung, schriftliche Bewerbung, per 
Telefon  
Gewünschte Anlagen zur Bewerbung  

Facharbeiterbrief, Lebenslauf und Zeugnisse  
Bewerbung ab     
sofort   E-Mail: info@innovativpersonal.de  
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